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Scuola Secondaria di Primo Grado 

 PROTOCOLLO PER LA VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO  

 

 

Ai sensi della legge 1° ottobre 2024, n. 150 recante “Revisione della disciplina in materia di 

valutazione delle studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale 

scolastico nonché di indirizzi scolastici differenziati”, e dell’Ordinanza Ministeriale n. 3/2025 

del 09 gennaio 2025, “Valutazione periodica e finale degli apprendimenti nella scuola primaria 

e valutazione del comportamento nella scuola secondaria di primo grado”, a partire dall’anno 

scolastico 2024/2025 

 

● la valutazione periodica e finale del comportamento degli alunni della scuola 

secondaria di primo grado è espressa con voto in decimi  

● il voto attribuito al comportamento degli alunni in sede di scrutinio finale è riferito 

all’intero anno scolastico  

● se in sede di scrutinio finale il voto di comportamento risulta essere inferiore ai sei 

decimi, il Consiglio di Classe delibera la non ammissione alla classe successiva o 

all’Esame di Stato; 

 

Il voto di comportamento è espresso collegialmente dai docenti del Consiglio di Classe e tiene 

conto dei seguenti documenti dell’Istituto: Regolamento d’Istituto, Regolamento di Disciplina 

degli studenti e delle studentesse, Regolamento sull’uso dello smartphone e degli altri 

dispositivi mobili da parte degli Studenti e delle Studentesse, Regolamento e Protocollo per 

la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo, Patto Educativo di 

Corresponsabilità.  

 

Per la formulazione del voto di comportamento, il Collegio dei Docenti, nella seduta del 14 

maggio 2025 ha deliberato i seguenti indicatori:  

 

● Rispetto dei Regolamenti Scolastici e delle regole di convivenza civile, 

● Socializzazione,  

● Rapporto con le figure educative,  

● Attenzione e partecipazione alle attività didattico educative,  

● Impegno, adempimento delle consegne scolastiche e senso di responsabilità. 
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Di seguito la griglia di utilizzo per la formulazione del voto di comportamento 

 

 

INDICATORI 10 9 8 7 6 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rispetto dei 
Regolamenti 

Scolastici e delle 
regole di 

convivenza civile  

Rispetto dei 
Regolamenti 
d’Istituto e 

delle regole di 
convivenza 

civile, in 
qualsiasi 
contesto, 
sempre 

scrupoloso, 
responsabile 

e 
consapevole   

Rispetto dei 
Regolamenti 
d’Istituto e 

delle regole 
di convivenza 

civile, in 
qualsiasi 
contesto, 

quasi 
sempre 

responsabile 
e 

consapevole 

Rispetto 
dei 

Regolame
nti 

d’Istituto e 
delle 

regole di 
convivenz
a civile, in 
qualsiasi 
contesto, 
generalm

ente 
responsa
bile. Non 
più di tre 

note 
disciplina

re 

Rispetto 
dei 

Regolamen
ti d’Istituto 

e delle 
regole di 

convivenza 
civile 

carente e/o 
occasional
e utilizzo 

non idoneo 
dei locali 
e/o delle 

attrezzatur
e 

scolastiche. 
Comportam
ento poco 

responsabil
e a scuola 
e/o durante 

uscite 
didattiche e 

viaggi di 
istruzione. 
Presenza 

di un 
numero 

non 
elevano di 

note.  

Rispetto 
dei 

Regolamen
ti d’Istituto 

e delle 
regole di 

convivenza 
civile 

spesso 
assente 

e/o 
ricorrente 

utilizzo non 
idoneo dei 
locali e/o 

delle 
attrezzatur

e 
scolastiche. 
Comportam

ento 
irresponsab
ile a scuola 
e/o durante 

uscite 
didattiche e 

viaggi di 
istruzione. 
Presenza 

di 
sospension

i non 
superiori a 
sei giorni.  

 
 
  

Rispetto dei 
Regolamenti 

d’Istituto e delle 
regole di 

convivenza civile 
assente e/o 

sistematico utilizzo 
non idoneo e/o 

volontario 
danneggiamento 
dei locali e/o delle 

attrezzature 
scolastiche. 

Comportamento 
irresponsabile e 

pericoloso per sé o 
per gli altri a scuola 
e/o durante uscite 
didattiche e viaggi 

di istruzione. 
Sospensione 

superiore a sei 
giorni. 
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Socializza 
zione  

Relazione 
con i pari e 

con gli adulti 
corretta, 

collaborativa
, solidale e 
inclusiva, 

sempre 
improntata al 

rispetto e 
all’accettazio
ne dell‘altro. 

Relazione 
con i pari e 

con gli adulti 
corretta, 

collaborativa 
e solidale, 

improntata al 
rispetto e 

all’accettazio
ne dell‘altro.   

Relazione 
con i pari 
e con gli 

adulti 
corretta, 

improntata 
generalme

nte al 
rispetto 

dell‘altro. 

Relazione 
con i pari e 

con gli 
adulti 

selettiva 
e/o non 
sempre 
corretta.  

Relazione 
con i pari e 

con gli 
adulti poco 
corretta e 
assunzione 
talvolta di 

atteggiame
nti 

offensivi, 
denigratori 

e 
prevaricato

ri.  

Relazione con i pari 
e con gli adulti 

scorretta, ripetuta 
assunzione di 
atteggiamenti 

offensivi, 
denigratori e 

prevaricatori oltre 
che di 

comportamenti 
identificabili come 

bullismo o 
cyberbullismo.   

 
 
 
 
 

Rapporto con la 
figura educativa  

Rapporto con 
la figura 

educativa 
sempre 

collaborativ
o, 

consapevole 
e 

costruttivo, 
completa 

disponibilità 
all’ascolto; 
contributo 
attivo al 
proprio 

processo di 
apprendiment

o e di 
crescita.   

Rapporto con 
la figura 

educativa 
collaborativ

o, 
consapevole 

e 
costruttivo, 

completa 
disponibilità 
all’ascolto 

Rapporto 
con la 
figura 

educativa 
generalm

ente 
collabora

tivo e 
consapev

ole,  
buona 

disponibilit
à 

all’ascolto.   

Rapporto 
con la 
figura 

educativa 
generalme

nte 
collaborati

vo e 
consapevol

e, buona 
disponibilità 
all’ascolto.   

Rapporto 
con la 
figura 

educativa 
non 

collaborati
vo. ridotta 
disponibilità 
all’ascolto e 
assunzione 
talvolta di 

atteggiame
nti 

oppositivi.   

Rifiuto del rapporto 
con la figura 
educativa, 

indisponibilità 
all’ascolto e ripetuta 

assunzione di 
atteggiamenti 

oppositivi.  

Attenzione e 
partecipazione 

alle attività 
didattico 
educative   

Attenzione 
piena e 

partecipazion
e sempre 

attiva 
collaborativa 
e costruttiva, 
in qualsiasi 
contesto. 

Partecipazion
e ai progetti 
pomeridiani 
d'istituo. (Es. 

Attenzione 
piena e 

partecipazion
e attiva e 

collaborativa 
in qualsiasi 
contesto. 

Partecipazion
e ai progetti 
pomeridiani 
d'istituo. (Es. 

PNRR)   

Attenzione 
incostante

, 
partecipaz
ione non 
sempre 
attiva.  

Attenzione 
e 

partecipazi
one 

selettive, 
spesso 
carenti; 

occasionali 
episodi di 
disturbo.   

Attenzione 
carente, 

partecipazi
one solo 

se 
sollecitata; 

frequenti 
episodi di 
disturbo.  

Attenzione e 
partecipazione 

assenti; disturbo 
sistematico.  
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PNRR)   

Impegno, 
adempimento 

delle consegne 
scolastiche 

Senso di 
responsabilità 

Impegno 
puntuale e 
proficuo; 
corretto e 
regolare 

adempimento 
delle 

consegne, e 
totale senso 

di 
responsabilità 
nell'organizza

zione del 
proprio lavoro 

scolastico. 

Impegno 
puntuale; 
corretto e 
regolare 

adempimento 
delle 

consegne, e 
discreto 
senso di 

responsabilità 
nell'organizza

zione del 
proprio lavoro 

scolastico.  

Impegno 
incostant

e; 
adempime
nto delle 

consegne 
abbastan

za 
regolare.   

Impegno 
talvolta 

insufficien
te; 

adempimen
to delle 

consegne 
discontinu

o 

Impegno 
insufficien

te; 
adempimen

to delle 
consegne 
saltuario. 

Impegno assente; 
mancato 

adempimento delle 
consegne. 

 


